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PODSTAWA PRAWNA:
Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej; 
Konwencja o Prawach Dziecka; 

Powszechna Deklaracja Praw Człowieka;
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. -  Prawo Oświatowe;
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzające ustawę -  Prawo Oświatowe; 
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela; 

Ustawa z dnia 26 października 1982r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi;
Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziałaniu narkomanii;

Ustawa z dnia 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed następstwami używania tytoniu i wyrobów tytoniowych; 

Rozporządzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2005r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkołach i placówkach systemu oświaty działalności wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziałania narkomanii;
Priorytety MEN na rok szkolny 2017/2018;
Statut Bursy Międzyszkolnej w Mrągowie.
z  
I. WPROWADZENIE:
…Rodzice są pierwszymi wychowawcami swoich dzieci, nauczyciele wspomagają ich wszechstronny i harmonijny rozwój, a wychowanek akceptuje siebie i jest otwarty na potrzeby drugiego człowieka….
Wychowanie

„Wspieranie dziecka w rozwoju ku pełnej dojrzałości fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i społecznej, które powinno być wzmac​niane i uzupełniane przez działania z zakresu profilaktyki dzieci i młodzieży” (art. 1 pkt 3 Ustawy Prawo oświatowe). 

Profilaktyka
Proces wspomagania człowieka w radzeniu sobie z trudnościami zagrażającymi prawidłowemu rozwojowi i zdrowemu życiu, a także ograniczenie i likwidowanie czynników blokujących i zaburzających zdrowe życie.


Profilaktyka winna wspomagać proces wychowania, a wychowanie tworzy integralną całość z wiedzą i kreowaniem umiejętności, poprzez które formuje się osobowość młodego człowieka. Nie wolno ich rozdzielać, gdyż wychowanie musi posiłkować się wiedzą, w której zapisane jest doświadczenie.
Wychowanie i profilaktykę łączy aspekt wartości i norm, w nawiązaniu do których są prowadzone działania. Dzięki urzeczywistnia​niu wartości i norm wychowanek zyskuje spójne środowisko wychowawcze, to dzięki nim wychowawcy mogą współpracować (mimo że preferują różne metody oddziaływań), wreszcie – to w świetle wartości i norm życie człowie​ka oraz funkcjonowanie społeczeństwa stają się dla wychowanka zrozumiałe.

Program wychowawczo – profilaktyczny uwzględnia całościowe oddziaływania wychowawcze wraz z uzupełniającymi je działaniami profilaktycznymi – zarówno wspierającymi mło​dzież w prawidłowym rozwoju, jak zapobiegającymi zachowaniom problemowym. Jest dostosowany do potrzeb rozwojowych młodzieży i lokalnego środowiska. Obejmuje wszystkie warstwy życia i funkcjonowania człowieka oraz wszystkie płaszczyzny życia bursy, w których „rozgrywa się” treść i jakość wychowania; stwarza szansę twórczego włączania się nauczycieli, uczniów i rodziców w jego opra​cowywanie i realizację. 
Program wychowawczo – profilaktyczny został opracowany na podstawie diagnozy potrzeb i problemów występujących w środowisku bursy, z uwzględnieniem:
- wyników ewaluacji wewnętrznej,

- wyników nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,

- ewaluacji wcześniejszego programu wychowawczego i programu profilaktyki,

- wniosków i analiz z pracy zespołów zadaniowych, zespołu wychowawczego,

- uwag, spostrzeżeń, wniosków nauczycieli, wychowanków i ich rodziców/opiekunów.
Placówka opiekuńczo – wychowawcza jest jedną z instytucji, która zajmuje się wychowaniem młodego pokolenia w istotnym zakresie. Młody człowiek wymaga nie tylko wieloletniego nauczania, ale i wychowania wzbogaconego o działania profilaktyczne. Wraz z jego rozwojem i jego samodzielności należy coraz bardziej liczyć się z koniecznością wyposażenia go w umiejętności przewidywania zagrożeń, unikania ich, a jeśli już zaistnieją – w zdolność radzenia sobie z trudną sytuacją. Chcemy ukształtować młodego człowieka kompetentnego intelektualnie, społecznie i moralnie, świadomego swojej przynależności narodowej, dążącego do samorozwoju, wrażliwego na ludzką krzywdę, szanującego najbliższych i otaczający go świat, dostrzegającego walory sztuki, dbającego o zdrowie swoje  i innych. Dlatego też oddziaływania powinny mieć charakter integralny, docierać do wszystkich stron osobowych, by rozwijać w wychowankach zdolność do integracji myśli, czynów, słów, dawać pełną wizję świata i osoby ludzkiej, budować jej odporność w celu uła​twienia jej radzenia sobie z wyzwaniami codziennego życia poprzez rozwijanie kompetencji i najważniejszych umiejętności życiowych młodego pokolenia.
Nie ma kształcenia i wychowania bez wartości. W wychowaniu ku wartościom ważnym punktem odnie​sienia jest koncepcja wartości, poczucie odpowiedzialności, miłości ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu się na wartości kultur Europy i świata, kształtowanie umiejętności nawiązywania kontaktów z rówieśnikami, także przedstawicielami innych kultur. 

Bursa jest nowoczesną placówką, zapewniającą wysoką jakość opieki i wychowania, umożliwiającą młodzieży osiągnięcie jak najlepszego sukcesu edukacyjnego i życiowego. W przypadku pobierania przez młodzież nauki poza stałym miejscem zamieszkania to właśnie ona staje się dla nich „drugim domem”, w którym rolę ojca i matki przejmuje wychowawca zajmujący miejsce opiekuna, przewodnika, a nawet przyjaciela na długie lata. W procesie wychowania, opieki i kształcenia Bursa Międzyszkolna w Mrągowie realizuje model wychowania w oparciu o humanistyczne, ponadczasowe wartości takie jak: dobro, godność, człowieczeństwo, patriotyzm, prawda, szacunek, odpowiedzialność, piękno i miłość akceptowane przez wychowanków i ich rodziców. 
II. GŁÓWNE CELE WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNE:

1. Wspieranie rozwoju osobowości młodego człowieka w wymiarze aksjologicznym, intelektualnym, psychicznym, społecznym i fizycznym. Zapewnienie pomocy psychologicznej i pedagogicznej wychowankom; 
2. Kształtowanie postaw i nawyków proekologicznych i prozdrowotnych, w tym wyrabianie nawyków higienicznych, uczenie zachowań bezpiecznych dla zdrowia własnego i innych osób, ponadto ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidłowego odżywia​nia się oraz uświadomienie korzyści płynących z aktywności fizycznej i wdrażania profilaktyki;
3. Przygotowanie do podejmowania i pełnienia ról społecznych i obywatelskich. Kształtowanie postaw patriotycznych; 
4. Kształtowanie poszanowania polskiego, europejskiego i światowego dziedzictwa kulturowego;
5. Kultywowanie tradycji i ceremoniału placówki;
6. Kształtowanie postaw wrażliwości, tolerancji i empatii na drugiego człowieka;
7. Doskonalenie warunków bezpiecznego funkcjonowania wychowanka w placówce i poza nią oraz w świecie wirtualnym;
8. Upowszechnianie wśród dzieci i młodzieży wiedzy o bezpieczeństwie oraz kształtowa​nie właściwych postaw wobec zagrożeń i sytuacji konfliktowych, nadzwyczajnych – w tym związanych z korzystaniem z technologii informacyjno-komunikacyjnych; 

9. Wspieranie wychowanków, którzy ze względu na swoja sytuację rodzinną, środowiskową lub uwarunkowania biologiczne są w wyższym stopniu narażeni na ryzyko zachowań problemowych;
10. Eliminowanie zagrożeń utraty zdrowia i szans rozwojowych przez uzależnienia;
11. Przeciwdziałanie zagrożeniom i zachowaniom ryzykownym występującym w środowisku i przeciwdziałanie im;
12. Dostarczanie wiarygodnych informacji na temat wa​runków zdrowego życia i występujących zagrożeń;
13. Kształtowanie umiejętności interpersonalnych;
14. Kształtowanie umiejętności podejmowania decyzji i rozwiązywania proble​mów, rozwijanie więzi z grupą społeczną, uczenie odpowiedzialności;
15. Kształtowanie w świadomości wychowanków poczucia odpowiedzialności za siebie i swoje decyzje;
16. Kształtowanie pozytywnych postaw społecznych i moralnych.
Program wychowawczo – profilaktyczny wskazuje wartości, pozytywne postawy, kompetencje oraz umiejętności niezbędne dla prawidłowego rozwoju młodzieży w czterech sferach: fizycznej (rozwój biologiczny), psychicznej (roz​wój poznawczy i emocjonalny), społecznej i aksjologicznej (rozwój moralny).
III. FORMY PRACY
- praca indywidualna z wychowankiem

- praca w parach, zespołach zadaniowych

- praca z grupą wychowawczą

- praca z całą społecznością bursy

IV. METODY I TECHNIKI PRACY:
- rozmowy indywidualne, ankiety, wywiady, obserwacje
- pogadanki, prelekcje, odczyty, wykłady

- dyskusje

- zebrania, apele 

- zajęcia warsztatowe

- prelekcje osób z zewnątrz

- warsztaty, ćwiczenia i pokazy praktyczne, treningi

- wycieczki, spacery

- spotkania z przedstawicielami różnorodnych instytucji

- projekcje filmów edukacyjnych, dokumentalnych

- inscenizacje, montaże słowno-muzyczne

- konkursy tematyczne wiedzy i umiejętności

- rozgrywki sportowe

- gry i zabawy rekreacyjne  

- gazetki ścienne informacyjne, edukacyjne

- prezentacje, wystawy twórczości plastycznej, rękodzielniczej, literackiej, fotograficznej

- plebiscyty, wybory 
- akcje propagandowe
V. SPOSOBY DOKUMENTOWANIA

- wpisy w dziennikach zajęć wychowawczych, dziennikach kół zainteresowań

- akta wychowanków

- wpisy w Zeszycie spraw bieżących

- konspekty, scenariusze

- sprawozdania, raporty, notatki służbowe

- wpisy i fotografie w kronice bursy

- artykuły, zdjęcia, relacje filmowe na stronie internetowej bursy, bieżące informacje na portalu społecznościowym Facebook

- zapis elektroniczny monitoringu wizyjnego

- protokoły: Samorządu Wychowanków, Zespołu Wychowawczego, Rady Pedagogicznej

- dokumentacja badań, projektów, akcji prowadzonych na terenie placówki.

VI. WSPÓŁUDZIAŁ PODMIOTÓW ZEWNĘTRZNYCH PRZY REALIZACJI PROGRAMU:

Program skierowany jest do całej społeczności bursy tj, wychowanków, kadry pedagogicznej, rodziców. W trakcie jego realizacji placówka współpracować będzie z instytucjami wspierającymi wychowanie i profilaktykę: 

rodzice – współdziałanie i pomoc w sprawach wychowawczych i problemowych wychowanków, udział w zebraniach organizowanych przez placówkę, udział w imprezach organizowanych w bursie, współdziałanie i pomoc w sprawach socjalno-bytowych wychowanków i placówki;
szkoły – współpraca w zakresie motywacji do nauki, rozwiązywania problemów dydaktyczno-wychowawczych, problemowych, organizowania czasu pozalekcyjnego, udostępniania danych dotyczących ocen 

i frekwencji wychowanków;
ośrodki pomocy społecznej – współdziałanie w zakresie diagnozowania potrzeb socjalno-bytowych  wychowanków, udzielanie pomocy materialnej;
służba zdrowia – edukacja prozdrowotna, pomoc w nagłych wypadkach;
służby porządkowe (policja, straż miejska) – edukacja prawna, interwencje doraźne w sytuacjach trudnych;
instytucje oświatowe – wdrażanie programów oświatowych, warsztaty edukacyjne, specjalistyczna pomoc indywidualna;
ośrodki życia kulturalnego – edukacja kulturoznawcza;
organy samorządowe – edukacja obywatelska, edukacja regionalna;
inne podmioty – wg.  doraźnych potrzeb.

VII. EWALUACJA
Przebieg pracy wychowawczo - profilaktycznej i jej efekty poddawane będą systematycznej obserwacji i ocenie. Informacje zwrotne pochodzące od wychowanków, wychowawców i innych obserwatorów posłużą dalszemu doskonaleniu pracy, modyfikacji i podnoszenia skuteczności programu i wyciąganiu wniosków na przyszłość. Warunkiem jego powodzenia będzie jego spójność z obowiązującymi w placówce programami i planami oraz Statutem Bursy, a przede wszystkim ścisła współpraca i jednolitość oddziaływań opiekuńczo-wychowawczo – profilaktycznych wszystkich członków rady pedagogicznej.
Ewaluacji dokonują wszyscy wychowawcy. Program wychowawczy podlegać będzie opisowej ewaluacji bieżącej oraz etapowej (rocznej). Wnioski przekazywane będą do Zespołu Wychowawczego, który po konsultacji z dyrektorem bursy dokonuje ewentualnych zmian w programie, z którymi zapozna Radę Pedagogiczną i Samorząd Wychowanków. Program wychowawczo – profilaktyczny jest programem otwartym, w trakcie jego realizacji (po zakończeniu każdego roku szkolnego) dopuszcza się możliwość jego rozszerzenia bądź modyfikacji. 
Narzędzia ewaluacji: ankieta, sondaże kierowane do wychowanków i ich rodziców, udział młodzieży w imprezach, przedsięwzięciach organizowanych w bursie i poza nią, rozmowy i wywiady z wychowankami, ich rodzicami i nauczycielami, analiza wytworów pracy wychowanków, analiza dokumentacji wychowawczej, działalność samorządowa wychowanków, własna inicjatywa wychowanków i podejmowanie działań, obserwacja, analiza trudnych przypadków wychowawczych, skuteczności podejmowanych środków zaradczych.
Wykaz przewidywanej dokumentacji merytorycznej:
-sprawozdania z podejmowanych przedsięwzięć
- zapisy w dziennikach zajęć wychowawczych
- sprawozdania roczne i końcowe z realizacji programu.


CELE WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNE DO PRACY Z MŁODZIEŻĄ W OBRĘBIE POSZCZEGÓLNYCH SFER:
CEL I: ROZWÓJ FIZYCZNY (ZDROWOTNY) WYCHOWANKÓW

ZADANIA:

Kształtowanie właściwych nawyków prozdrowotnych, higienicznych i porządkowych;
Promowanie zdrowego stylu życia;
Kształtowanie postaw przeciwdziałania zagrożeniom płynącym z rozwoju cywilizacyjnego i ukazywanie sposobów zapobiegania degradacji środowiska naturalnego;
Uświadamianie zależności pomiędzy odpowiednim stylem życia a zdrowiem;
Uświadamianie rodzajów zachowań ryzykownych: przypadkowe kontakty seksualne, podejmowanie przedwczesnego życie seksualnego, współżycie seksualne bez zabezpieczeń jak również skutków przedwczesnego życia seksualnego na późniejsze życie (niepożądana ciąża, choroby przenoszone drogą płciową, zagrożenie AIDS).

	TREŚCI


	FORMY REALIZACJI
	ODPOWIEDZIALNI / CZYNNIKI WSPOMAGĄJACE
	UWAGI

	Nawyki higieniczno-porządkowe.

Pielęgnacja ciała 

i urody.

Zapobieganie chorobom.

Racjonalne odżywianie.

Skutki niewłaściwego odżywiania.

Alternatywne style odżywiania w świetle badań.
Promowanie zdrowego stylu życia.

Kształtowanie postaw proekologicznych.

Spowalnianie procesu przedwczesnej inicjacji seksualnej.
	Zaznajomienie wychowanków z wymaganiami w zakresie utrzymywania czystości w placówce 

- zebrania ogólne, pogadanki, rozmowy indywidualne, instruktaż praktyczny.

Mobilizowanie do utrzymywania pożądanych standardów higieniczno-porządkowych

-konkurs czystości, generalne porządki, codzienne lustracje pokoi, egzekwowanie wykonania bieżących zaleceń.

Zasady utrzymywania higieny osobistej, higiena ubioru i bielizny pościelowej

-obserwacje codzienne, rozmowy indywidualne, spotkania z pielęgniarką.

Dbanie o urodę i wygląd zewnętrzny

-gazetki informacyjne, spotkania ze specjalistami (np. kosmetyczka, fryzjer), oglądanie programów TV poświęconych modzie i urodzie – właściwe korzystanie z reklamy kosmetyków, wzajemne obserwacje – uzasadnione komplementowanie. 

Skuteczne sposoby zapobiegania chorobom cywilizacyjnym
-pogadanki, gazetki, rozmowy perswazyjne.

Potrzeby pokarmowe człowieka w różnych okresach życia, zasady żywienia zbiorowego

-spotkania ze specjalistami ds. żywienia.

Dbanie o jakość żywienia w placówce, prawidłowość jadłospisów

-współdziałanie sekcji żywieniowej SB 

z intendentką

-zbieranie informacji zwrotnych od stołowników-wywiady, ankiety.

Zagrożenia zdrowotne wynikające z:

- nowoczesnych technologii przetwórstwa (chemiczne wzbogacanie) i przechowywania żywności

-zanieczyszczeń i skażenia żywności (sposoby zapobiegania)

-braku higieny

-odchudzania się, przejadania.
Pogadanki specjalistów ds żywienia, ulotki informacyjne, filmy, zajęcia edukacyjne, programy TV, kontrole sposobów przechowywania żywności przywożonej z domów, dyżury wychowawcze w stołówce.

Poznawanie różnych stylów odżywiania się/rodzajów diet, które dopuszczają lub zabraniają spożywania określonych grup produktów spożywczych..
Pogadanki, ulotki informacyjne, filmy. 
Mobilizowanie do aktywności fizycznej

-zajęcia sportowe, rozgrywki, mecze, turnieje, biegi 

-zajęcia rekreacyjne (taneczne, fitness, aerobic, spacery, wycieczki).

Zachęcanie do pożytecznego spędzania czasu wolnego (przeciwdziałanie nudzie) –działalność w kołach zainteresowań, czytelnictwo, rozwijanie indywidualnych  pasji.

Wpływ aktywności psychoruchowej, racjonalnego rozkładu dnia, odpowiedniego wypoczynku  nocnego na kondycję  ruchową i psychiczną człowieka

-pogadanki, zajęcia edukacyjne, dyskusje, rozmowy indywidualne, ulotki informacyjne, plakaty promujące zdrowy styl życia. 

Dbanie o czystość najbliższego otoczenia przyrodniczego (utrzymywanie czystości 

i porządku na posesji, racjonalne nawyki  pozbywania się śmieci, gospodarowania odpadami –sortowanie, recykling; przestrzeganie zakazu palenia tytoniu)

-prace porządkowe na posesji bursy, pogadanki, obserwacje 

i kontrole.

Spotkania z przedstawicielami instytucji przyrodniczych i ekologicznych. 

Odpowiedzialność za środowisko przyrodnicze Ziemi

-aktywny udział w akcjach proekologicznych 

-konkursy przyrodnicze

-filmy edukacyjne, tematyczne programy TV, artykuły w prasie i serwisach internetowych.

- Pogadanki na temat praw rządzących ludzką miłością i seksualnością. 

Rozmowy indywidualne, projekcja filmów edukacyjnych, prelekcje specjalistów.

Udostępnianie informacji w formie filmów, ulotek, literatury fachowej na temat skutków przedwczesnego życia seksualnego, przypadkowych kontaktów seksualnych, współżycia bez zabezpieczenia oraz antykoncepcji.
	Wychowawcy, dyrektor, opiekun SB

Wychowawcy, dyrektor, pielęgniarka

Wychowawcy, fryzjerka, kosmetyczka

Wychowawcy, pielęgniarka

Wychowawcy, dyrektor, specjalista ds. żywienia

Opiekun SB

Wychowawca, dyrektor

Wychowawcy 

Wychowawca, opiekun koła zainteresowań

Wychowawcy

Wychowawcy

Przedstawiciele instytucji przyrodniczych i ekologicznych, wychowawcy

Wychowawcy/ przedstawiciele służby zdrowia

	


CEL II: ROZWÓJ PSYCHICZNY (EMOCJONALNY, INTELEKTUALNY) WYCHOWANKÓW

ZADANIA:

Dostarczenie wychowankom wiedzy pozwalającej na wgląd we własną osobowość, penetrację różnych obszarów samoświadomości i budowanie adekwatnego obrazu siebie;
Pomoc w kształtowaniu postaw asertywnych oraz w budowaniu i zachowaniu dobrych relacji z innymi;
Wzmacnianie poczucia własnej wartości i wiary w siebie;
Motywowanie do świadomej i systematycznej pracy nad sobą;
Dostarczenie wiedzy i umiejętności dotyczących minimalizowania skutków stresu;
Kształtowanie umiejętności planowania, organizowania i efektywnego uczenia się oraz przyjmowania odpowiedzialności za wyniki w nauce. Przeciwdziałanie złym nawykom w tym zakresie;
Wdrażanie do samodzielnego poszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji z różnych źródeł - kształtowanie umiejętności wykorzystywania nabytej wiedzy i umiejętności w różnych sytuacjach życiowych;
Współdziałanie ze szkołą i rodzicami na rzecz sukcesu edukacyjnego wychowanków;
Rozwijanie indywidualnych zainteresowań, pasji i talentów.

	TREŚCI


	SPOSOBY REALIZACJI
	ODPOWIEDZIALNI / CZYNNIKI WSPOMAGĄJACE
	UWAGI

	Pomoc wychowankom

w samopoznaniu i budowanie adekwatnej samooceny.

Wzmacnianie poczucia własnej 

wartości.

Relacje interpersonalne.

Obrona przed naciskiem społecznym

i manipulacją.

Wsparcie 

w przypadkach  ujawnienia szczególnych potrzeb wychowanków 

Radzenie sobie ze stresem.

Kształtowanie odpowiedzialnej postawy wychowanków wobec  obowiązków szkolnych.

Wspomaganie wychowanków 

w nauce.

Eliminowanie przyczyn opuszczania zajęć lekcyjnych

Specyfika pracy umysłowej.

Poszerzanie 

i wykorzystywanie posiadanej wiedzy, umiejętności.

Rozwijanie zainteresowań.


	Poszerzanie wiedzy na temat różnych aspektów własnej osobowości (wartości, zasady, normy moralne, wiedza, zdolności, umiejętności, doświadczenie, zalety, wady, lęki i niepokoje, potrzeby, cele, pragnienia, aspiracje)

-zajęcia wychowawcze z wykorzystaniem aktywnych , niekonwencjonalnych metod pracy

-ćwiczenia grupowe.

Diagnozowanie własnego funkcjonowania 

w różnych rolach społecznych poprzez samoocenę i oceny, opinie innych osób

-rozmowy indywidualne

- plebiscyty życzliwości.

Rozwijanie świadomości własnych przymiotów i zalet, uwrażliwianie na pozytywne cechy innych ludzi bądź otoczenia

-ćwiczenia praktyczne w udzielaniu 

i przyjmowaniu pozytywnych informacji zwrotnych.

Udzielanie pochwał, nagradzanie wychowanków.

Uświadomienie wychowankom ich praw asertywnych – pogadanka, wykład. 

- Ćwiczenie asertywnego zachowania w różnych relacjach społecznych (sposoby wyrażania i obrony swoich praw, w tym prawa do posiadania i obrony osobistego terytorium, skuteczne odmawianie i wyrażanie próśb, właściwe reagowanie w sytuacji spotkania się z odmową)

-zajęcia warsztatowe wg własnych lub profesjonalnych scenariuszy.

Doskonalenie posiadanych i nabywanie nowych  umiejętności komunikowania się (komunikacja werbalna i pozawerbalna, bariery komunikacyjne, aktywne słuchanie, argumentowanie, zasady dyskusji, wystąpień publicznych) – pogadanki, ćwiczenia praktyczne.

Kształtowanie umiejętności rozwiązywania konfliktów (rodzaje konfliktów, ich źródła i fazy rozwoju, strategie rozwiązywania konfliktów, istota i rodzaje negocjacji)

-zajęcia edukacyjne teoretyczno-praktyczne

-stosowanie nabytej wiedzy i umiejętności 

w codziennych sytuacjach społecznych.

Obnażanie mechanizmów zjawisk destruktywnie wpływających na psychikę, zachowania i postawy człowieka (filozofia sekt, subkultur, reklama i język massmediów, moda, pornografia, przedwczesna inicjacja seksualna)

-zajęcia edukacyjne, pogadanki, dyskusje, artykuły – świadectwa prawdy, filmy, realizacja programu „Wizja kobiety w reklamie”.

Diagnozowanie samopoczucia i potrzeb wychowanków w grupie i w bursie.

Indywidualna opieka nad wychowankami 

z rodzin niewydolnych wychowawczo oraz wymagającymi indywidualnego traktowania ze względu na deficyty intelektualne, zdrowotne, emocjonalne (współpraca z rodzicami, opiekunami, kuratorami sądowymi, PPP, służbą zdrowia, pedagogami i wychowawcami szkolnymi, specjalistycznymi  instytucjami pomocowymi).

Podejmowanie działań ułatwiających nowo przyjętym wychowankom adaptację do życia w bursie.

Cykl zajęć edukacyjnych (zajęcia warsztatowe, ćwiczenia praktyczne, prezentacje multimedialne)

-istota stresu biologicznego i psychologicznego

-objawy stresu

-przyczyny i skutki stresu (ze szczególnym uwypukleniem stresu szkolnego)

-sposoby i techniki obniżania poziomu stresu.

Zapoznanie z Regulaminem Nauki Własnej – spotkanie informacyjne.

- Przestrzeganie zasad RNW w praktyce – nadzór wychowawczy.

Zabezpieczanie dostępu do różnorodnych źródeł informacji (księgozbiór podręcznej biblioteczki, Internet). Doradztwo 

w selekcjonowaniu informacji.

Organizowanie pomocy koleżeńskiej wychowankom mającym trudności w nauce. Pomoc wychowawców w przygotowaniu się do lekcji i sprawdzaniu jakości tego przygotowania.

Współpraca wychowawców ze szkołami (pedagogami, wychowawcami klas ):

- wzajemne informowanie się o zachowaniu wychowanków w bursie, postępach w nauce, frekwencji,

- ustalanie sposobów działań interwencyjnych, rozwiązywanie sytuacji problemowych wychowanków.

- Otaczanie szczególną opieką osób przeżywających niepowodzenia szkolne.

- Systematyczne przypominanie wychowankom o konieczności wcześniejszego informowania dyżurującego wychowawcy o niedyspozycji zdrowotnej. 

- Usprawiedliwianie nieobecności wychowanków w szkole z powodu złego samopoczucia ( wyjścia do lekarza ).

- Zapobieganie pozostawaniu młodzieży w bursie w trakcie zajęć lekcyjnych – stała kontrola pokoi mieszkalnych w godzinach przedpołudniowych.

Zaznajomienie z technikami relaksacyjnymi – zajęcia warsztatowe.

Organizowanie różnorodnych form pokazu wiedzy i umiejętności wychowanków – konkursy z różnych dziedzin wiedzy, quizy, turnieje, rozgrywki.

Pomoc wychowankom w odkrywaniu własnych predyspozycji, talentów i ich twórczym wykorzystaniu. 

-prowadzenie obserwacji, ankiet ujawniających zdolności i zainteresowania wychowanków,

-zagospodarowanie potrzeb młodzieży w tym zakresie, przygotowanie oferty kół zainteresowań, klubów  itp.,

-działalność powołanych podmiotów.
	Wychowawcy 

Wychowawcy, dyrektor

Wychowawcy, psycholog

Wychowawcy, dyrektor

Wychowawcy

Wychowawcy

Wychowawcy, dyrektor, psycholog

Wychowawcy

Wychowawcy 

Wychowawcy, dyrektor/ szkoły gimnazjalne, zawodowe i średnie, rodzice wychowanków

Wychowawcy

Wychowawcy 

Wychowawcy
	


CEL III: ROZWÓJ SPOŁECZNY WYCHOWANKÓW

ZADANIA:

Pomoc wychowankom w adaptacji do życia w placówce opiekuńczo-wychowawczej;
Kształtowanie więzi i dobrego klimatu w grupie wychowawczej;
Umożliwianie wychowankom wpływu na kształt życia w bursie poprzez działalność w strukturach samorządu;
Stymulowanie aktywności społecznej i zaangażowania w działania podejmowane w bursie;
Rozwijanie postaw prospołecznych i działań w zakresie wolontariatu;
Zapobieganie uzależnieniom od substancji psychoaktywnych i odurzających, w tym zatruciom dopalaczami;
Uwrażliwianie młodzieży na zdrowotne, moralne, społeczne i ekonomiczne skutki alkoholizmu, narkomanii, nikotynizmu.

Zapobieganie zachowaniom ryzykownym - uzależnienie od komputera, Internetu oraz środków masowego przekazu.

Propagowanie idei abstynencji i alternatywnych sposobów życia.

Wyrabianie racjonalnej postawy wobec wirtualnego świata wiedzy.

Uświadamianie zagrożeń wynikających z uzależnienia od mediów oraz komputera;

Kształtowanie odpowiedzialności za bezpieczeństwo własne i innych;

Wdrażanie do racjonalnych zachowań w obliczu zagrożeń.

	TREŚCI


	SPOSOBY REALIZACJI
	ODPOWIEDZIALNI / CZYNNIKI WSPOMAGĄJACE
	UWAGI
	

	Wychowanek jako członek społeczności bursy.

Integrowanie grupy wychowawczej.

Wdrażanie do samorządności.

Kształtowanie zaangażowanej postawy społecznej.

Rozpoznawanie skali zjawiska uzależnień wśród wychowanków.

Rodzaje nałogów i uzależnień.

Kształtowanie właściwej postawy wobec zjawiska uzależnień wśród młodzieży

Edukacja społeczno – prawna w zakresie problematyki uzależnień.

Alkoholizm 

Narkotyki i inne substancje psychotropowe

Nikotynizm

Odpowiedzialność prawna za:

1) posiadanie, używanie oraz rozprowadzanie narkotyków 

2) spożywanie alkoholu

3) palenie papierosów w miejscach publicznych

Eliminowanie możliwości ulegania nałogom

 i uzależnieniom

na terenie bursy.

Problematyka uzależnienia od komputera i Internetu oraz mass mediów.

Wybrane zagadnienia bezpieczeństwa   wychowanków w bursie i poza nią.

Stworzenie optymalnych warunków bezpieczeństwa, zapobieganie nieszczęśliwym wypadkom.

Zasady bezpiecznego zachowania się w ruchu ulicznym oraz podróżowania środkami lokomocji.

Sposób postępowania w obliczu zagrożenia


	Wprowadzanie wychowanków z życie społeczne w bursie 

-zebrania, spotkania informacyjne, dyskusyjne odnośnie:

funkcjonowania bursy, uprawnień jej organów, praw i obowiązków statutowych wychowanka, ramowego rozkładu dnia, spójności zapisów statutowych z prawem oświatowym,  Konstytucją RP, Deklaracją Praw Człowieka.

Zajęcia warsztatowe z grupą wychowawczą

-wzajemne poznawanie się

-autoprezentacje

-nawiązywanie kontaktów interpersonalnych

-zwiększanie więzi emocjonalnej członków grupy.

Współtworzenie, współdziałanie w realizacji i współodpowiedzialność za wykonanie przedsięwzięć z rocznego planu pracy każdej grupy.

- Zorganizowanie przez jedną grupę  imprezy w roku szkolnym dla całej społeczności bursy.

Przeprowadzenie kampanii wyborczej oraz wyborów do samorządów grup, samorządu bursy oraz opiekuna SB zgodnie z regulaminem SB.

- Samorząd bursy animatorem życia społecznego w placówce – opracowanie i realizacja rocznego planu pracy SB.

- Umożliwianie SB udziału w opracowywaniu, opiniowaniu planów i programów bursy, rozwiązywaniu problemów organizacyjnych

i konfliktów społecznych.

Mobilizowanie wszystkich mieszkańców do uczestnictwa w zajęciach, spotkaniach obowiązkowych, imprezach, przedsięwzięciach organizowanych dla całej społeczności bursy.

- Udział w pracach społecznych na rzecz placówki / dyżury, cykliczne prace porządkowe, doraźne prace gospodarcze /.

- Działalność Młodzieżowego Koła Wolontariuszy – angażowanie wszystkich wychowanków do hojnego wspierania potrzebujących - akcje charytatywne 

i dobroczynne prowadzone na terenie placówki.

Badania badań ankietowych wśród wychowanków.

- Zbieranie informacji od wychowawców, pedagogów szkolnych, pracowników bursy.

- Obserwacje bezpośrednie wychowanków ukierunkowane na zjawiska związane z uzależnieniami na terenie bursy.

Prezentacja materiałów informacyjnych na tablicach ściennych.

- Pogadanki -  porządkowanie i uzupełnianie wiedzy wychowanków. 

- Rozmowy indywidualne.

- Pogadanki.

- Zajęcia warsztatowe.

- Konkursy tematyczne.

- Kierowanie do specjalistycznych instytucji.

Wsparcie osób uzależnionych i współuzależnionych.

Prowadzenie punktu informacyjnego na temat uzależnień i możliwości uzyskania pomocy w bursie i poza nią – ulotki, plakaty, ogłoszenia, foldery, wykazy adresów i telefonów instytucji oraz ośrodków pomocowych.

Rozmowy indywidualne.

Przyczyny i skutki uzależnienia alkoholowego. Działanie alkoholu na organizm. Mechanizm powstawania uzależnienia alkoholowego. Fazy rozwoju uzależnienia. Terapia alkoholizmu.

- Zajęcia warsztatowe.

- Pogadanki.

- Prelekcje specjalistów.

- Ekspozycje materiałów ilustracyjno-informacyjnych. 

- Projekcje filmów edukacyjnych.

- Konkursy tematyczne.

Rodzaje narkotyków i ich wpływ na rozwój psychofizyczny młodzieży. Przyczyny sięgania po narkotyki. Konsekwencje zdrowotne i społeczne uzależnienia od substancji psychoaktywnych (m.in. HIV, AIDS, niedostosowanie społeczne). Terapia i leczenie – pomoc socjalna.

- Zajęcia warsztatowe.

- Pogadanki.

- Prelekcje specjalistów.

- Ekspozycje materiałów ilustracyjno-informacyjnych. 

- Projekcje filmów edukacyjnych.

- Konkursy tematyczne.

Motywy sięgania po papierosy. Uwarunkowania społeczno – środowiskowe. Skutki palenia papierosów. Uzależnienie psychiczne i fizyczne. Lansowanie „mody na niepalenie”.

- Zajęcia warsztatowe.

- Pogadanki, rozmowy indywidualne

- Prelekcje specjalistów.

- Ekspozycje materiałów ilustracyjno-informacyjnych. 

- Projekcje filmów edukacyjnych.

- Konkursy tematyczne.

Zapoznanie wychowanków z: 

- ustawą o przeciwdziałaniu narkomanii

- ustawą o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi

- nowelizacją ustawy o ochronie zdrowia przed następstwami używania tytoniu i wyrobów tytoniowych.

- Prelekcje tematyczne funkcjonariuszy policji ds. prewencji.

Zapoznanie wychowanków i rodziców z obowiązującymi w bursie normami, zakazami oraz sankcjami za ich nieprzestrzeganie.

- Monitoring wizyjny oraz obserwacja wychowanków podczas pobytu w bursie pod kątem przestrzegania zakazu palenia papierosów, spożywania alkoholu, przyjmowania środków odurzających, 

- Stosowanie procedur przyjętych przez radę pedagogiczną bursy w przypadkach ujawnienia ulegania nałogom.

-Ukazywanie wpływu komputera i Internetu oraz środków masowego przekazu na rozwój i postępowanie młodzieży:

- wpływ na zdrowie, kształtowanie się psychiki i postaw życiowych.

Przejawy uzależnienia.

Pogadanki na temat najczęstszych uzależnień cywilizacyjnych, racjonalnego korzystania z komputera, Internetu.

- Zajęcia warsztatowe.

- Rozpoznawanie skali zjawiska uzależnienia od mass mediów, komputera i Internetu – obserwacje, badania ankietowe.

- Podejmowanie środków zaradczych  w konkretnych przypadkach, kierowanie do specjalistów.

- Zapoznanie wychowanków z prawną ochroną przed cyberprzemocą: ochrona prawna karna,

ochrona prawna cywilna.

- Prelekcje specjalistów.

Zapoznanie i systematyczne przypominanie wychowankom zasad bhp i przepisów p. poż. 

- Całodobowy monitoring bezpieczeństwa wychowanków.

- Trening ewakuacji wychowanków z bursy – przeprowadzony przy pomocy straży pożarnej oraz bez jej udziału.

Nadzór techniczno- budowlany i bhp uprawnionych organów administracji.

- Monitoring bhp prowadzony przez koordynatora ds. bezpieczeństwa.

- Systematyczne informowanie i przypominanie wychowankom o sposobach bezpiecznego korzystania z urządzeń elektrycznych.

-Kontrolowanie jakości technicznej sprzętu używanego przez wychowanków.

-Instruktaż bhp przed organizowaniem prac porządkowo- gospodarczych na terenie bursy i posesji.

- Kontrola p.poż. budynku po wyjeździe wychowanków z bursy.

Pogadanki na temat przepisów ruchu drogowego, uświadamianie zagrożeń wynikających ze specyfiki położenia budynku, korzystania z dróg mało uczęszczanych, poruszania się w niewłaściwych porach.

- Uświadamianie rodzajów zachowań ryzykownych, m.in. prowadzenia pojazdów w stanie nietrzeźwym lub nadmierną prędkością oraz ich konsekwencji.

- Gazetki tematyczne.

- Umożliwienie wychowankom uczestnictwa w kursach prawa jazdy.

- Prelekcje zaproszonych gości.

Pogadanki na temat konieczności zgłaszania przypadków zagrożenia zdrowia i bezpieczeństwa współmieszkańców, zgłaszania zauważonych usterek sprzętu i urządzeń w pokojach, łazienkach, świetlicach.

- Zajęcia warsztatowe - podstawowe zasady udzielania pierwszej pomocy (spotkanie z przedstawicielem Straży Pożarnej).


	Wychowawcy, dyrektor

Wychowawcy grup

Opiekun SB

Wychowawcy

Opiekun MKW

Wychowawcy

Wychowawcy

Wychowawcy / 

MONAR

Wychowawcy / 

MONAR

Wychowawcy/ przedstawiciele KPP, klubu AA, służby zdrowia

Wychowawcy/ przedstawiciele KPP, MONAR- u, służby zdrowia

Wychowawcy/ przedstawiciele KPP, służby zdrowia

Wychowawcy / Przedstawiciele KPP

Wychowawcy 

Wychowawcy, dyrektor

pracownicy bursy

Wychowawcy, dyrektor/ przedstawiciele służb

Wychowawcy, dyrektor/ KPPSP

Wychowawcy, dyrektor, przedstawiciele Policji

wychowawcy, dyrektor/ koordynator d.s. bezpieczeństwa, przedstawiciele Straży Pożarnej


	
	


CEL III: ROZWÓJ AKSJOLOGICZNY (MORALNY) WYCHOWANKÓW

ZADANIA:

Ukazywanie bogactwa dorobku kulturowego i cywilizacyjnego ludzkości;
Kształtowanie umiejętności odbioru i trafnej interpretacji dzieł sztuki i tekstów literackich;
Pomoc w odnajdywaniu swego miejsca w świecie oraz określeniu jego relacji do tradycji i współczesności;
Propagowanie właściwych wzorców kultury osobistej;
Rozwijanie umiejętności właściwego zachowania się z uwzględnieniem sytuacji i miejsca;

Dokonywanie analizy postaw, wartości, norm społecznych, przekonań i czynników, które wpływają na zachowanie;

Przygotowanie wychowanków do roli świadomego i odpowiedzialnego obywatela – patrioty;
Rozwijanie postaw prospołecznych i obywatelskich w duchu poszanowania wartości uniwersalnych, narodowych, państwowych i lokalnych;

Kształtowanie pożądanych postaw moralnych i społecznych;

Wyrabianie poczucia własności i odpowiedzialności za mienie własne, grupy i bursy;

Reagowanie na przejawy naruszenia praw człowieka w placówce;

Eliminowanie przejawów dyskryminacji wśród młodzieży, przeciwdziałanie dyskryminacji osób niepełnosprawnych, innej orientacji seksualnej.

	TREŚCI


	SPOSOBY REALIZACJI
	ODPOWIEDZIALNI / CZYNNIKI WSPOMAGĄJACE
	UWAGI

	Poznawanie polskiego i światowego dorobku kulturowego 

i cywilizacyjnego.

Zapoznanie z lokalnym życiem kulturalno-społecznym.

Kultywowanie tradycji 

i obrzędowości w bursie.

Upowszechnianie twórczości, osiągnięć wychowanków.

Kultura zachowania.

Kultura języka.

Kształtowanie postaw patriotycznych.

Rozwijanie poczucia przynależności do społeczności lokalnej, ojczyzny, społeczności europejskiej.

Uświadamianie konsekwencji prawnych przywłaszczania cudzego mienia.

Przeciwdziałanie wandalizmowi.

Przeciwdziałanie eskalacji agresji i przemocy – zapoznanie ze zjawiskiem przemocy i jego konsekwencjami dla rozwoju dzieci i młodzieży.

Przestrzeganie norm współżycia społecznego w bursie.

Udzielanie wsparcia w sytuacjach kryzysowych.

Przeciwdziałanie dyskryminacji:

psychologiczne i społeczne uwarunkowania stereotypów, uprzedzeń i dyskryminacji – dyskryminacja ze względu na płeć, na orientację seksualną, dyskryminacja ze względu na niepełnosprawność, mniejszości narodowe i etniczne.
	- Edycje tematycznych gazetek ściennych (twórcy i ich dzieła) z dziedziny literatury, sztuki, nauki, techniki oraz sportu.

filmów fabularnych, dokumentalnych, sztuk teatralnych w TV.

- Cykliczne organizowanie projekcji wartościowych filmów.

- Popularyzacja ciekawych książek – dyskusje na temat ich wartości, postaw bohaterów.

Udostępnienie młodzieży ofert CKiT, bibliotek, klubów i innych  podmiotów organizacyjnych (koncerty, wystawy, prezentacje, turnieje, seanse filmowe).

Organizowanie imprez zabawowo-integracyjnych np. otrzęsiny, ognisko, dyskoteka itp. oraz uroczystości (wigilia, pożegnanie wychowanków-absolwentów szkół).

Prowadzenie kroniki bursy.

Prezentowanie społeczności bursy efektów działalności kół zainteresowań bądź dorobku indywidualnego wychowanków – wystawy, zdjęcia, pokazy, artykuły na stronie www i portalu społecznościowym  Facebook, wpisy w kronice, publiczne nagradzanie.

Zapoznanie z Katalogiem Pożądanych Postaw i Zachowań Młodzieży – wdrażanie do przestrzegania jego zapisów.

Poznawanie zasad etykiety

– pogadanki, rozmowy indywidualne, konkurs savoir-vivre.

- Obserwacja wychowanków pod kątem przestrzegania zasad kulturalnego zachowania – bieżące korygowanie uchybień.

- Przestrzeganie zasad poprawności językowej w komunikacji społecznej

– pogadanki, bieżące obserwacje i interwencje w przypadku  błędów, uchybień. 

Zasady korzystania z telefonu komórkowego w różnych sytuacjach, kultura prowadzenia rozmowy telefonicznej – pogadanki.

- Eliminowanie wulgaryzmów – rozmowy indywidualne, pogadanki, sankcje prawne.

Organizowanie uroczystości związanych ze świętami narodowymi, państwowymi, jubileuszami, rocznicami ważnych wydarzeń historycznych

-apele, spektakle, wieczornice, montaże literacko-muzyczne, prezentacje multimedialne, itp.

- Oglądanie serwisów informacyjnych  oraz transmisji TV z uroczystości, imprez sportowych, ważnych wydarzeń społecznych.

- Organizowanie uroczystości związanych ze świętami narodowymi, państwowymi, jubileuszami, rocznicami ważnych wydarzeń historycznych

-apele, spektakle, wieczornice, montaże literacko-muzyczne, prezentacje multimedialne, itp.

- Oglądanie serwisów informacyjnych  oraz transmisji TV z uroczystości, imprez sportowych, ważnych wydarzeń społecznych.

- Udział pełnoletnich wychowanków w wyborach do samorządów lokalnych oraz parlamentu polskiego i europejskiego.

System monitoringu wizyjnego w placówce.
- Pogadanki, rozmowy indywidualne mające na celu motywowanie mieszkańców do dbałości o ogólnodostępne dobra.

- Dbałość wychowawców poszczególnych grup wraz z wychowankami o mienie bursy.

- Podejmowanie interwencji i rozwiązywanie problematyki kradzieży na terenie Bursy przez członków Rady Pedagogicznej i Samorządu Wychowanków Bursy – stosowanie konsekwencji przewidzianych w Statucie Bursy.

- Pogadanki n.t. świadomego unikania zagrożeń - odpowiedzialność za mienie własne wychowanków.

Umożliwianie deponowania większych kwot pieniężnych, wartościowych rzeczy osobistych wychowanków.

Ewidencjonowanie kluczy, osób odwiedzających wychowanków.

Prowadzenie indywidualnych kart mieszkańca.

- Pobieranie opłaty stałej od wychowanków na pokrycie ewentualnych zniszczeń mienia bursy.

- Codzienny monitoring stanu technicznego i wyposażenia pokoi.

- Podejmowanie interwencji w przypadkach zaistniałych aktów wandalizmu na terenie Bursy– stosowanie konsekwencji przewidzianych w Statucie Bursy.

Badania ankietowe skali agresji i przemocy w bursie. Obserwacje bezpośrednie wychowanków.

Prezentacja materiałów informacyjnych na tablicach ściennych.

- Pogadanki -  porządkowanie i uzupełnianie wiedzy wychowanków. 

- Projekcje filmów edukacyjnych.

- Omawianie indywidualnych przypadków podczas spotkań w obrębie grupy wychowawczej.

- Zajęcia warsztatowe.

Organizacja zajęć  mających na celu rozładowanie napięcia emocjonalnego – rozgrywki sportowe, treningi - umożliwianie i zachęcanie do uprawiania sportów.

Zapoznanie z Deklaracją Praw Człowieka, Konwencją Praw Dziecka, Konstytucją RP.

- Zapoznanie wychowanków i rodziców ze Statutem Bursy i sankcjami grożącymi sprawcom przemocy.

- Obserwacja wychowanków pod kątem przestrzegania norm współżycia społecznego.

- Obserwacja przebiegu procesu adaptacji nowoprzybyłych wychowanków do warunków życia w bursie.

- Otaczanie szczególną opieką wychowanków w początkowej fazie ich pobytu w bursie. 

- Nie dopuszczanie do wykorzystywania młodszych wychowanków przez starszych  - konsekwentne reagowanie oraz wyciąganie stosowanych konsekwencji.- Piętnowanie negatywnych wzorców zachowań, promowanie osób przestrzegających norm i zasad współżycia społecznego.

Konsekwentne reagowanie wychowawców na wszelkiego rodzaju przejawy agresji i przemocy wśród młodzieży - przestrzeganie wytycznych zawartych w „Procedurach postępowania nauczycieli w sytuacjach zagrożenia…”.

Aktualizacja informacji – adresy, telefony placówek zajmujących się wsparciem i terapią oraz leczeniem i pomocą socjalną.

- Indywidualne rozmowy z wychowankami – udzielanie konkretnym osobom pomocy.

Obserwacja wychowanków pod kątem przestrzegania norm współżycia społecznego:

- Prezentacja materiałów informacyjnych na tablicy ściennej

- Pogadanki -  porządkowanie i uzupełnianie wiedzy wychowanków. 

- Projekcje filmów edukacyjnych.

- Zajęcia warsztatowe, w tym integracyjne.

- Prelekcje zaproszonych gości.
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VIII. POSTANOWIENIA KOŃCOWE

Program Wychowawczo – profilaktyczny jest planem otwartym, w trakcie jego realizacji dopuszcza się możliwość jego rozszerzenia bądź modyfikacji.
              Program Wychowawczo - profilaktyczny został pozytywnie zaopiniowany przez  Samorząd Bursy:                       

                                               ………………….

                           ………………….

                           ………………….

Program Wychowawczo - profilaktyczny został zatwierdzony do realizacji na mocy Uchwały nr 2 z dnia 20.09.2017r. 
